通信工程/品质主管个人简历范文

姓名：XX
(女，25岁，本科学历，3年以上工作经验)  
婚姻状况： 未婚
参加工作时间： 2006-09
现居住地： 石家庄市 
户口所在地： 石家庄市 
联系电话：0311-888888888

求职意向 
期望工作性质： 全职 
期望工作地点： 石家庄市 
期望从事行业： 电子/微电子,通信(设备/运营/增值服务),交通/运输/物流,能源(电力/石油)/水利 
期望从事职业： 供应商管理/采购设备与材料质量管理,新产品开发测试,质量控制(QC)/质量检验 
到岗时间： 1周以内 
期望月薪： （税前） 

教育经历 
毕业学校： 燕山大学  时间：  2002-09至 2006-07 
专 业： 通信工程  学历： 本科 
专业描述： 主攻无线通信及通信硬件设计。 

工作经验 
公司名称： 新盛力科技股份有限公司 
职位名称： SQE  工作时间 ：  2007-03至2009-09 
工作描述： 品质管控——新产品导入至量产计划的排定及监督，执行工程变更中的质量相关的措施。各种异常问题的处理及验证, 协调各部门的合作。监控关键绩效指标，通过数据收集，分析和报告来识别重点问题和推动制程提高。编篡及修改新产品导入相关文件, 如SOP, 流程等
产品安规认证测试——负责IEC标准电气实验工作，可操作电子检测设备（X透射，高低温测试器等）。同时负责产品相应的安规（UL,TUV,CE等）申请工作，根据客户产品销售地区申请相应国际安规认证。并计划安排相应的产品年审事项。
公司文件的编写于审查——对ISO9001,ISO13485,TS16949,QC08000体系有一定的认知,其中可对ISO9001进行文件编写及审查工作。有产品技术文件的编写及公司文件的编号、发放、登记的电脑存档工作经历。对公司产品的商检文件及海关进出口申报文件的MSDS，无汞声明及产品描述的文件编写。
同时，工作期间有外派驻厂经历，负责处理搜集产线部品异常状态，搜集品质数据并据此分析预防异常方案反馈至供应商进行品质追踪，并进行年度稽核评估供应商及制作品质月度报告经验。 

公司名称： 秦皇岛鼎盛有限公司 
    职位名称： 生管助理  工作时间 ：  2006-09至2007-03 
    工作描述： 主要负责仓库管理和根据生产安排的产线物料调度安排工作。涉及过生产  

日程安排工作，可根据客户需求及原材料购入进度安排产线排程和产品出货的相关事

    宜。 

自我评价  
近3年的工作中的历练，现兹具备以下特性：
1、执行力强，对待工作认真负责，善于创新.敢于迎接挑战，敢于承担责任；
2、最大限度利用公司资源，节约成本，具备较强的领导能力和团队协作能力；
3、3年丰富的电子产品生产现场管理经验和较强的品质管理经验，能独立解决工作中遇到的各种困难，能主动协调沟通，适应能力较强，提高基层管理水平。

