物流人员2012最新个人简历范文

　　姓名：罗X     性别：女    出生日期：1983-2-3
　　手机：135XXXXXXXX      E-mail: wps@wps.cn
        [ 求职 意向]

　　期望从事职业：供应链管理/采购/物流

　　[工作经历]

　　2008/07–至今XX有限公司，规模:10000人以上

　　在世界200强加工制造型外资企业中拥有3年多采购及物流管理经验。

　　工作内容包括：
　　一、从事采购工作
1、根据企业下达的产品配套件、新产品开发配套件和配件计划实施进口；

2、负责进口订单的交货时效、品种规格、质量和数量、 报关 等工作；

3、按照企业的要求搜寻，评价和开发新供应商的特定商品或产品；

4、监察供应商的表现，质量和交货；

5、通过与有关供应商和公司内部同仁沟通协调，解决供应问题；

6、与国外采购进行采购活动；

7、与工程部门等协同工作来完成新产品的采购；

8、协调内部质量工程师和供应商，以确保该产品的质量符合客户的质量标准；

　　二、从事关务工作
主要从事 空运 、 海运 出口、内销等关务工作；

并且对于保税区、物流园区之间出货流程比较熟悉，了解区间调拨流程。

1、制作相关 报关 文件；

2、管理运输商，每周，每月汇总和分析服务情况，提高其服务水平；

3、负责对运输部业务进行指挥，调度，协调，监督和指导，确保完成指标；

4、负责执行并不断完善公司运输业务流程，规范标准；

5、制作运输业务报表，进行数据统计，分析；

6、严格控制运输成本，做费用确认及报表并监控运输运作质量；

7、若为L/C付款，则制作押汇文件；

8、及时处理日常工作中的突发事件等；

9、负责协调 海关 事务；

10、建立每日运输报表，并确保符合出货计划；

批注：工作经验介绍方面，多举具体的例子和做过的大型项目会比较能引起HR注意力。

　　[ 自我评价 ]

积极热情，富有进取精神，责任心强，工作认真高效；

进取心强，注重结果，有获得成功和工作效果的强烈愿望；

善于识别问题，制定行动计划并达到目标；

较强的沟通，组织和人际关系能力；

较强的分析和解决问题的能力；

性格开朗乐观、社交能力突出；

为人正直诚恳、乐于助人；

